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Annexe 4 : réponse positive 

 

 
 
Place G. PAQUIER  
60500 CHANTILLY 
03.44.62.47.00 
Fax : 03 44 62 47 38 
Mail : TRANSDUP@gmail.com 
Site : www.TRANSDUP.com  
 « NOM » 

 « ADRESSE » 

 « ADRESSE 1 » 

 « CP » « VILLE » 

 

Objet : Chantilly,  

Votre candidature le « DATE JOUR » 

 

PJ :  

« PJ » 

 

 

 

 

« TITRE », 

 

 

 

Suite à l’entretien que vous avez subit le « DATE », nous sommes heureux de 

vous annoncer que votre candidature a été retenue.  

Veuillez vous présenter en nos locaux, le « DATE 2 », avec votre contrat de 

travail dûment complété, afin que nous puissions vous faire visiter la société et vous présenter 

au personnel.  

Nous vous prions de recevoir, « TITRE », nos salutations les meilleures.  

 

 M. Laurent DUPUIS, 

 Le PDG. 

http://www.transmonde.com/
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Annexe 5 : réponse négative 

 

 
 
Place G. PAQUIER  
60500 CHANTILLY 
03.44.62.47.00 
Fax : 03 44 62 47 38 
Mail : TRANSDUP@gmail.com 
Site : www.TRANSDUP.com  
 « NOM » 

 « ADRESSE » 

 « ADRESSE 1 » 

 « CP » « VILLE » 

 

Objet : Chantilly,  

Votre candidature le « DATE JOUR » 

 

PJ :  

« PJ » 

 

 

 

 

« TITRE », 

 

 

 

Suite à l’entretien que vous avez subit le « DATE », nous sommes au regret de 

vous annoncer que votre candidature n’a pas été retenue.  

Nous vous souhaitons, au vue de votre dossier, de réussir dans vos recherches. 

Nous vous prions de recevoir, « TITRE », nos salutations les meilleures.  

 

 M. Laurent DUPUIS, 

 Le PDG. 

 

 

http://www.transmonde.com/
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