Le candidat

Nom :                                       Prénom :                                                           

Evaluation du dossier de synthèse  (CCF)
	A. Présentation générale du dossier
	A1. Mise en forme du dossier

· Respect des exigences (nombres de pages, utilité des annexes

· Présentation matérielle du dossier (sommaire, pagination, homogénéité de la présentation, respect des règles de présentation

· Qualité rédactionnelle du dossier (orthographe, lisibilité, syntaxe, vocabulaire technique…)


	          /1

          /1

          /1


	
	A2. Structure du dossier

· Présence d’une introduction, de transitions, et d’une conclusion

· Pertinence des documents en annexe

· Renvoi explicite aux documents cités en annexe
· Qualité des fiches d’identité des entreprises d’accueil 

· Qualité de la présentation générale des activités réalisées  


	/1

/1

/1
/1

/1

	
	A3. Présentation des documents techniques et administratifs en annexe

· Existence d’un sommaire

· Citation des  sources


	/1

/1

	TOTAL
	/10

	B. Présentation des activités professionnelles exercées pendant la période de formation en entreprise
	B1. Présentation de l’entreprise choisie

· Description générale (dénomination, statut, activité, historique…)

· Capacité à établir un lien avec l’environnement économique et juridique (devis, gestion des stocks, planning d’intervention…)
	/5

/5

	
	B2. Présentation de l’ensemble des comptes rendus d’activités

Développement d’une étude de cas

· Choix et pertinence de l’étude de cas présentée

· Clarté dans la présentation de la problématique à résoudre

· Qualité du contenu (techniquement riche)

· Qualité de la conduite des opérations techniques 

· Analyse du problème

· Solutions apportées

· Conclusion


	/5

/5
/5

/5

/10

	
	/40

	TOTAL PRESENTATION DU DOSSIER DE SYNTHESE
	/50
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