EXERCICE D’EVALUATIONS DE NIVEAUX == "“E)

HAUTS-DE-FRANCE

Compétence 5- Mettre en ceuvre les techniques professionnelles, assurer la
prestation et son suivi dans un objectif de satisfaction client

Indicateurs de performance 5 S |-

- = T R . MI : MF :MS:
Travail demandé (a sélectionner ou a proposer en fonction de la : . M
situation) S

Organisation du guéridon

TD28 Respect des techniques mises en ceuvre
- Préparer et : _
réaliser le Aisance, élégance gestuelle
débouchage d’'un |Rapidité d’exécution
Vidéo 1 vin blanc

Qualité et conformité de la prestation

Mi MF MS TBM

Compétence 5- Mettre en ceuvre les techniques professionnelles, assurer la
prestation et son suivi dans un objectif de satisfaction client

Indicateurs de performance 5 ‘e TB

- = NPT . . MI : MF :MS:
Travail demandé (a sélectionner ou a proposer en fonction de la : I M
situation) Lt

Organisation du guéridon

TD28 Respect des techniques mises en ceuvre
- Préparer et : _
réaliser le Aisance, élégance gestuelle
débouchage d’un |Rapidité d’exécution
Vidéo 2 vin blanc — _ :
Qualité et conformité de la prestation
Mi MF Ms TBM

Compétence 5- Mettre en ceuvre les techniques professionnelles, assurer la
prestation et son suivi dans un objectif de satisfaction client

Indicateurs de performance M ME ms TB
Travail demandé (a sélectionner ou a proposer en fonction de la : : + M

situation) : : C+
Organisation du guéridon L

TD28 Respect des techniques mises en ceuvre
- Préparer et : __
réaliser le Aisance, élégance gestuelle
o débouchage d’'un |Rapidité d’exécution
Vidéo 3 vin blanc _ — :
Qualité et conformité de la prestation
Mi MF MS TBM
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